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1. Rhagarweiniad

1.1. Cefndir

Ym mis Mai 2009, aeth Swyddfa Cymru ar gyfer Ymchwil a Datblygu (WORD) ati i
adolygu’r seilwaith ymchwil a ariennir yng Nghymru. O ganlyniad, gwahoddwyd
elfennau o seilwaith ymchwil CRC Cymru, gan gynnwys Rhwydweithiau Ymchwil
Thematig, Grwpiau Cymorth Seilwaith a’r Ganolfan Gydgysylitu, i gyflwyno bidiau
cyllid fel rhan o’r broses ail-gomisiynu. Cafodd bob rhan o’r rhaglen gydweithredu
wybod y byddent yn bodoli yn y dyfodol fel rhan o seilwaith ymchwil glinigol y
Sefydliad Cenedlaethol ar gyfer Ymchwil Gofal Cymdeithasol ac lechyd (NISCHR).
Mae'r seilwaith ymchwil glinigol yn cael ei ariannu a’i gomisiynu gan y NISCHR sy’'n
rhan o Gyfarwyddiaeth lechyd a Gwasanaethau Cymdeithasol Llywodraeth Cymru.

Mae amrywiol elfennau o seilwaith ymchwil glinigol y NISCHR wedi eu

hariannu, gan gynnwys:
17 o Grwpiau Ymchwil Cofrestredig
Grwpiau Cymorth Technegol a Seilwaith Ymchwil
Canolfan Ymchwil Glinigol y NISCHR (NISCHR CRC)

Ariannwyd Canolfan Ymchwil Glinigol y NISCHR gyda chylch gwaith i gynyddu’r
ffocws ar reoli a darparu NISCHR CRC, sy’'n cynnwys Rhwydweithiau Ymchwil
Rhanbarthol y NISCHR CRC a Rhwydwaith Ymchwil Canser Cymru.

Mae gan y NISCHR CRC y swyddogaethau canlynol:

Datblygu, cynnal a defnyddio gweithlu hynod fedrus i ddarparu prosiectau
ymchwil portffolio’r NISCHR mewn iechyd a gofal cymdeithasol.

Datblygu a chynnal cofrestr ymchwil neu “bortffolio’r” NISCHR sy’'n cynnwys
prosiectau ymchwil seiliedig ar bobl yng Nghymru sy’n bodloni gofynion
cymhwysedd clir.

Cefnogi astudiaethau ymchwil o safon uchel wedi eu hanelu at wella triniaeth
a gofal.

Darparu rhaglen hyfforddiant ymchwil flynyddol ar gyfer Cymru gyfan i rai sy’n
ymwneud & datblygu a darparu prosiectau ymchwil y NISCHR o fewn portffolio
ymchwil y NISCHR.



Recriwtio a hyfforddi rhwydwaith o gleifion, gofalw yr a defnyddwyr
gwasanaeth a rhoi cyfle i aelodau o’'r rhwydwaith gy ~ mryd rhan mewn
datblygu ymchwil gyda Grwpiau Ymchwil Cofrestredig y NISCHR a
phrosiectau a ariennir yn sgil hynny.

Cyfathrebu, ymgysylltu a chydweithio gyda rhanddeiliaid y CRC, gan gynnwys
y NISCHR, grwpiau seilwaith ymchwil glinigol wedi eu hariannu gan y NISCHR
a'r Rhaglen Cydweithredu Academaidd ym Maes Gwyddorau lechyd (AHSC).

Sefydlwyd Cynnwys Pobl yn 2006 fel rhan o Ganolfan Gydgysylltu CRC Cymru,
gyda’r prif nod o annog cleifion, gofalwyr a defnyddwyr gwasanaeth i gyfrannu’'n
weithredol at ymchwil iechyd a gofal cymdeithasol yng Nghymru. Is-gontractiwyd
Cyngor Gweithredu Gwirfoddol Cymru (WCVA) gan Ganolfan Gydgysylltu CRC
Cymru i ddarparu’r prosiect a chafodd Cynnwys Pobl ei redeg a’i weinyddu gan y
WCVA o'’i ddechrau hyd at fis Ebrill 2010.

Yn dilyn ei ailstrwythuro (fel a eglurir uchod) ym mis Ebrill 2010, symudodd Cynnwys
Pobl o'r WCVA i NISCHR CRC.

Mae Cynnwys Cleifion a’r Cyhoedd (PPI) wedi cael ei adnabod fel un o gyfrifoldebau
craidd y NISCHR CRC, gan ddarparu un pwynt mynediad at gyllid ac adnoddau i

gyflawni prosiectau ymchwil PPI ar draws y seilwaith ymchwil yng Nghymru.
1.2. Nod ac amcanion yr ymgynghoriad

Mae ailgomisiynu’r ddarpariaeth seilwaith ymchwil yng Nghymru ers mis Ebrill 2010
yn rhoi cyfle i adolygu’r ddarpariaeth Cynnwys Cleifion a’r Cyhoedd (PPI) ar draws y
seilwaith hwnnw er mwyn adnabod prosesau fydd yn hwyluso ymchwil berthnasol o

safon uchel sy’n seiliedig ar bobl.

Nod
Canfod sut gall y NISCHR CRC sicrhau PPI effeithiol mewn ymchwil
berthnasol o safon uchel sy’n seiliedig ar bobl ar draws y seilwaith ymchwil
yng Nghymru.

Amcanion

Ymgynghori gydag ystod eang o randdeiliaid (pobl sy’'n rhannu ein diddordeb

mewn cynnwys defnyddwyr gwasanaeth yn weithredol mewn ymchwil) ar y



trefniadau presennol ar gyfer swyddogaethau PPl y NISCHR CRC, a gwahodd

mewnbwn i helpu gr p gorchwyl a gorffen yr ymgynghoriad i lunio

argymhellion ar gyfer trefniadau PPI i'r dyfodol sy’'n:
o Effeithiol
0 Cost effeithiol
0 Annog cydraddoldeb ac amrywiaeth
0

Hwyluso rhan weithredol mewn ymchwil gan gleifion a’r cyhoedd

Prif ganlyniad y gwaith fydd cynllun gweithredu ar gyfer swyddogaethau PPl yny
NISCHR CRC ar gyfer 2010 — 2015. Cytunir ar y ddogfen hon gan Gyfarwyddwyr y
NISCHR CRC, ar sail yr argymhellion a wneir gan gr p gorchwyl a gorffen yr

ymgynghoriad. Bydd yr argymhellion ar gael i'r NISCHR er mwyn goleuo’r gwaith o

ddatblygu strategaeth.

1.3. Y Broses Ymgynghori

ymgynghoriad

Gweithgaredd Dyddiad
NISCHR CRC yn drafftio’r cynnig ar gyfer ymgynghori Rhagfyr 2010
Cyfarwyddwyr y NISCHR CRC yn cytuno ar y cynnig ar Rhagfyr 2010
gyfer ymgynghori

Rhannu’r cynnig ar gyfer ymgynghori gyda’r gr p cynghori | lonawr 2011
ar Gynnwys Pobl

Adnabod a gwahodd gr p gorchwyl a gorffen yr Mai 2011

Gr p gorchwyl a gorffen yr ymgynghoriad yn cyfarfod i
ddatblygu cynnig yr ymgynghoriad ac i gynllunio’r camau

nesaf

20 Gorffennaf 2011

NISCHR CRC yn datblygu offeryn / offer ymgynghori
dwyieithog yn seiliedig ar argymhellion a wnaed yng
nghyfarfod y Gr p gorchwyl a gorffen (gyda chymorth gan
Uned Dreialon De Ddwyrain Cymru).

Gorffennaf 2011

Arolwg ymgynghori ar-lein dwyieithog (Atodiad 1 — fersiwn
Saesneg) yn cael ei ddosbarthu i randdeiliaid, hynny yw

unigolion wedi eu hadnabod i fod & diddordeb mewn

cyfrannu’n weithredol at ymchwil:

23 Awst 2011




cleifion, gofalwyr a defnyddwyr gwasanaeth y
Rhwydwaith Cynnwys Pobl (n=172)

rhai o staff y NISCHR CRC (n=11)

aelodau o Gr p Datblygu Proffesiynol Darparu PPI
y Sefydliad Cenedlaethol ar gyfer Ymchwil lechyd
(n=9)

rhai o ymchwilwyr o seilwaith ymchwil glinigol y
NISCHR (n=79)

Gr p ffocws wedri'i gynnal gyda 5 defnyddiwr gwasanaeth
sy’'n aelodau o’r Rhwydwaith Cynnwys Pobl, i ganfod eu
barn yn fwy manwl (Atodiad 2)

Cynnal cyfweliadau dros y fféon gyda 4 ymchwilydd i
gasglu eu barn yn fwy manwl (Atodiad 2)

(Estynodd arolwg yr ymgynghoriad wahoddiad i'r
cyfranogwyr i nodi a fyddent yn fodlon i'r NISCHR CRC
gysylltu gyda nhw i rannu eu barn yn fwy manwl).
Dewisodd y NISCHR CRC ddetholiad o ddefnyddwyr
gwasanaeth ac ymchwilwyr i ymgynghori gyda nhw
ymhellach)

20 Medi 2011

Rhwng 26 a’'r 29 Medi
2011

NISCHR CRC yn casglu ymatebion yr ymgynghoriad
ynghyd ac yn paratoi adroddiad cryno ar gyfery gr p
gorchwyl a gorffen.

Hydref 2011

Gr p gorchwyl a gorffen yr ymgynghoriad yn cyfarfod i
drafod a dehongli’'r adroddiad cryno ac i ddrafftio cynllun
gweithredu Cynnwys Pobl 2010-2015 y NISCHR CRC.

17 Hydref 2011

Cyfarwyddwyr y NISCHR CRC yn cytuno ar yr adroddiad

cryno a'r cynllun gweithredu.

Tachwedd 2011

Lledaenu adroddiad cryno a chynllun gweithredu’r
ymgynghoriad i randdeiliaid a’r cyhoedd, gan gynnwys
drwy wefannau’r NISCHR CRC & Cynnwys Pobl.

Rhagfyr 2011




2. Ymatebion i'r ymgynghoriad

2.1. Pwy ymatebodd?

Derbyniwyd cyfanswm o 86 o ymatebion ar-lein i'r arolwg (cyfradd ymateb o 32%).
Derbyniwyd dau o’r ymatebion hyn drwy gyfrwng y Gymraeg. Disgrifiodd yr

ymatebwyr eu hunain fel a ganlyn:

Aelod o’r cyhoedd (claf, gofalwr, 37

defnyddiwr gwasanaeth)

Ymchwilydd 11
Rheolwr Ymchwil /
Gweithiwr lechyd a Gofal 13

Cymdeithasol Proffesiynol

Swyddog Arweiniol Cynnwys Cleifion 6
a'r Cyhoedd

Arall 12

Diolch i bawb a ymatebodd i'r ymgynghoriad.

2.2. Darllen yr adroddiad hwn

Mae'r adroddiad hwn yn ymdrin ag amcanion PPl y NISCHR CRC yn y drefn iddynt

ymddangos yn yr arolwg ymgynghori ar-lein.

Ni atebodd bob ymatebwr bob cwestiwn ac nid yw pob ymateb wedi’i nodi yn yr
adroddiad hwn. Cyfieithwyd yr ymatebion a gafwyd yn Gymraeg cyn ysgrifennu’r
adroddiad hwn.Cafodd sylwadau ychwanegol a gasglwyd drwy’r gr p ffocws o
ddefnyddwyr gwasanaeth a’r cyfweliadau dros y ffon gydag ymchwilwyr hefyd eu
hystyried wrth baratoi’r adroddiad hwn.

Pwrpas yr adroddiad hwn yw adlewyrchu’r ystod o yma tebion a dderbyniwyd
ynghyd &’r ystod o themau oedd yn codi, ac nid yw'n rhestr gynhwysfawr.



Amcan 1: Cefnogi ymchwilwyr i gynnwys cleifion,
gofalwyr a defnyddwyr gwasanaeth yn weithredol yn e

gwaith

u

Crynodeb o’r pynciau a drafodir yn amcan 1:
Rhoi’'r cyngor a’r wybodaeth ddiweddaraf i ymchwilwyr, gan gynnwys
canllawiau ar ymarfer da.
Cydgysylltu’r gwaith o recriwtio defnyddwyr gwasanaeth i gymryd rhan
weithredol mewn ymchwil (gan gynnwys hysbysebu cyfleoedd i gymryd
rhan a chasglu ynghyd y rhai sy’n mynegi diddordeb).




Cwestiwn 1 yr arolwg ymgynghori ar-lein: Ein nod yw cynnig digon o
gyngor a gwybodaeth fel bod ymchwilwyr yn gallu cyn nwys pobl yn weithredol
yn eu gwaith. Yn eich profiad chi, pa mor ddigonol yw'’r cyngor a'r wybodaeth

yr ydym yn ei ddarparu?

Ein nod yw cynnig digon o gyngor a gwybodaeth fel b od ymchwilwyr yn gallu
cynnwys pobl yn weithredol yn eu gwaith. Yn eich pr ofiad chi, pa mor ddigonol yw'’r

cyngor a'r wybodaeth yr ydym yn ei ddarparu?

OO0 @ O

Atebodd 86 y cwestiwn hwn, ac aeth 40 ymlaen i ymhe laethu ar eu

hymateb.

Roedd dwy ran o dair o’r rhai a atebodd y cwestiwn hwn yn ystyried bod y
cyngor a’'r wybodaeth a roddwn i ymchwilwyr yn ddigo n, neu’n fwy na digon.
Roedd 12 unigolyn (14%) yn ystyried ei fod yn fwy na digon
Roedd 48 unigolyn (55.8%) yn ystyried ei fod yn ddigon.

Dywedodd sawl un fod y cyngor a’r wybodaeth yn glir , YN gryno ac yn llawn
gwybodaeth.

Roedd llai na thraean o’r rhai a atebodd y cwestiwn hwn yn ystyried nad oedd y
cyngor a'r wybodaeth a roddwn i ymchwilwyr yn ddigo n, neu’'n amherthnasol
iddynt.

Roedd 6 unigolyn (7.1%) yn ystyried nad oedd yn ddigon.

10



Atebodd 20 unigolyn (23.5%) ‘Ddim yn gwybod / Ddim yn berthnasol’.

Dywedodd rai unigolion y gallai fod amryw o ymchwil wyr yng Nghymru nad
ydynt yn gwybod am y gwasanaeth a ddarparwn, a dywe  dodd un unigolyn nad

oes llawer o PPI ar ein gwefan i bob golwg.

Dyma sylwadau eraill:
“‘gwneud yn si r eu bod yn sylweddoli mai mater o lywodraethu yw cynnwys
cleifion”
“Gwn fod deunydd cyhoeddusrwydd yn cael ei ddosbarthu ond ni wn pa effaith
y mae’n ei gael”
“Roeddwn wedi clywed am ‘gynnwys pobl’ drwy bobl eraill. Er treulio ORIAU
yn llenwi'r ffurflen IRA ac yn siarad & liwyth o bobl, ni ddywedodd unrhyw un
swyddogol wrthyf amdanynt. Unwaith imi gysylltu gyda nhw, roeddent yn
wych, yn gymorth mawr a chefais adborth prydlon a defnyddiol”

Rydym wedi ein calonogi bod yr ymateb, ar y cyfan, yn gadarnhaol o

ran y cyngor a'r wybodaeth a roddwn i ymchwilwyr. F odd bynnag, mae
angen inni wneud mwy o waith i gynnwys ymchwilwyr, gan gynnwys
datblygu’r berthynas gydag adrannau Ymchwil a Datbl ygu'r GIG tra’n
datblygu presenoldeb cryf gan Cynnwys Pobl ar y tud alennau PPI ar
wefan y NISCHR CRC.

11



Cwestiwn 2 yr arolwg ymgynghori ar-lein: Rydym yn helpu ymchwilwyr
drwy gydgysylltu’r gwaith o recriwtio defnyddwyr gw asanaeth i gyfrannu'n
weithredol at eu hymchwil. Yn eich profiad chi, pa mor ddefnyddiol yw hyn

ichi?

Rydym yn helpu ymchwilwyr drwy gydgysylltu'r gwaith o recriwtio defnyddwyr gwasanaeth
i gyfrannu’n weithredol at eu hymchwil. Yn eich pro fiad chi, pa mor ddefnyddiol yw hyn ichi?

OO0 @ E O

Atebodd 86 o unigolion y cwestiwn hwn.

Roedd dros dri chwarter y rhai a atebodd y cwestiwn hyn yn ystyried bod ein

gwasanaeth cydgysylltu recriwtio yn ddefnyddiol iaw n neu’n ddefnyddiol.
Roedd 33 unigolyn (38.4%) yn ystyried y gwasanaeth i fod yn ddefnyddiol
lawn

Roedd 32 unigolyn (37.2%) yn ystyried y gwasanaeth i fod yn ddefnyddiol.

Roedd llai na chwarter y rhai a atebodd yn teimlo b od yr hyfforddiant a roddwn

i ddefnyddwyr gwasanaeth naill ai ddim yn ddefnyddi ol neu’n amherthnasol
iddynt.
Roedd 5 unigolyn (5.8%) yn ystyried nad oedd y gwasanaeth hwn yn
ddefnyddiol.

Atebodd 16 unigolyn (18.6%) ‘Ddim yn gwybod / Ddim yn berthnasol’.

12



Rydym yn falch bod y rhan fwyaf o’r ymatebion yn ga darnhaol ynghylch

ein gwasanaeth cydgysylltu recriwtio. Byddwn yn par hau i gasglu adborth

gan ein hymchwilwyr a ddefnyddiodd y gwasanaeth hwn , fel rhan o’n
gwaith rheolaidd o gasglu adborth, ac yn datblygu'r gwasanaeth yn unol &

hynny (bydd yr adborth yn cael ei adolygu’'n flynydd ol, pob mis Awst).

13



Amcan 2: Cefnogi rhwydwaith amrywiol o
ddefnyddwyr gwasanaeth i fod yn barod i gyfrannu’n

weithredol at ymchwil

Crynodeb o’r pynciau a drafodir yn amcan 2
Rhoi hyfforddiant i ddefnyddwyr gwasanaeth i'w paratoi ar gyfer cymryd
rhan weithredol mewn ymchwil.
Sicrhau bod defnyddwyr gwasanaeth sy’n cyfrannu’n weithredol at
ymchwil yn derbyn cymorth ariannol (er enghraifft drwy dalu am eu
treuliau, cynnig talu am amser, cynnig cyngor drwy 'Linell Gymorth
Cymryd Rhan’ y Cyngor ar Bopeth).
Rhoi gwybodaeth briodol a dwyieithog i'w helpu i fod yn barod i
gyfrannu’n weithredol at ymchwil (gan gynnwys Pecyn Cynefino

Cynnwys Pobl, mynediad at lyfrgell Cynnwys Pobl ac e-fwletinau misol).

Sefydliadau, cyrff ac unigolion y gallwn efallai weithio gyda nhw i
gefnogi’r rhwydwaith.

Sefydliadau, cyrff ac unigolion y gallwn efallai weithio gyda nhw i
gynyddu amrywiaeth y rhwydwaith.

Y sialensau y byddwn efallai’n eu hwynebu wrth geisio cefnogi

rhwydwaith amrywiol.

14




Cwestiwn 3 yr arolwg ymgynghori ar-lein: Rydym yn rhoi hyfforddiant i
ddefnyddwyr gwasanaeth i'w helpu i gyfrannu’n weith redol at ymchwil. Yn eich

profiad chi, pa mor ddefnyddiol yw hyn ichi?

OO0 m O

Atebodd 74 y cwestiwn hwn, ac aeth 38 ymlaen i ymhe laethu ar eu

hymateb.

Teimlai bron i dri chwarter y rhai a atebodd y cwes  tiwn hwn fod yr hyfforddiant

a roddwn i ddefnyddwyr gwasanaeth yn ddefnyddiol ia wn neu’n ddefnyddiol.
Roedd 28 unigolyn (37.8%) yn ystyried y gwasanaeth i fod yn ddefnyddiol
lawn

Roedd 27 unigolyn (36.5%) yn ystyried y gwasanaeth i fod yn ddefnyddiol.

Dywedodd sawl unigolyn fod yr hyfforddiant yn helpu unigolion i gyfrannu’'n
weithredol at ddatblygu ymchwil. Er enghraifft:
“mae’n hynod bwysig bod defnyddwyr gwasanaeth sy’n helpu gyda
phrosiectau penodol yn derbyn yr hyfforddiant priodol. Drwy ei dderbyn,
medrant gyfrannu’n weithredol at y gwaith o gynllunio ac mae’n eu grymuso i
siarad am ac ymdrin &'r gwaith ar lefel gyfartal.”
“Mae’n golygu y gall defnyddwyr gwasanaeth gael barn gliriach am y broses
ymchwil, sut y mae Ymchwil a Datblygu’n gweithio ac yn eu helpu nhw / ni i

wneud eu rhan.”

15



Roedd llai na chwarter y rhai a atebodd yn teimlo b od yr hyfforddiant a roddwn
i ddefnyddwyr gwasanaeth naill ai ddim yn ddefnyddi ol neu’n amherthnasol
iddynt.

Roedd 2 unigolyn (2.7%) yn ystyried nad oedd y gwasanaeth hwn yn

ddefnyddiol.

Atebodd 17 unigolyn (23%) ‘Ddim yn gwybod / Ddim yn berthnasol'.

Dywedodd un unigolyn fod yr un hyfforddiant wedi bo d o gwmpas ers tro ac y

dylid rhoi cynnig ar ddulliau gwahanol. Awgrymodd unigolyn arall y gallai mwy
o hyfforddiant fod ar gael i ymchwilwyr ar wahanol ffyrdd o gynnwys pobl tra’n
sicrhau bod ymchwilwyr yn gwneud eu prosesau’n fwy hygyrch.

Cynigiodd rai defnyddwyr gwasanaeth ac ymchwilwyr s ylwadau / awgrymiadau
drwy'r gr p ffocws a'r cyfweliadau dros y ffon, gan gynnwys:

“Efallai y byddai’'n syniad i'r NISCHR CRC ystyried cyfnod o amser erbyn pryd
y byddai’'n dderbyniol i aelodau gweithredol o’r rhwydwaith dderbyn sesiynau
hyfforddi craidd eto, i loywi eu sgiliau a’'u gwybodaeth.”

“Dylid gofyn am adborth gan ddefnyddwyr gwasanaeth ar yr hyfforddiant a
gawsant o fewn hyn a hyn i'r cwrs hyfforddi, i weld a gafodd effaith ar y
cyfleoedd ymchwil y mae’r defnyddiwr gwasanaeth yn cyfrannu atynt. Dylid
hefyd gofyn i ymchwilwyr a ydynt yn credu bod cyfraniad y defnyddwyr
gwasanaeth at eu hymchwil wedi gwella o ganlyniad i'r hyfforddiant.”
“Defnyddio cysylltiadau i wneud defnydd o leoliadau sydd ar gael yn ddi-dal a
gwahodd ymchwilwyr a defnyddwyr gwasanaeth i ddarparu hyfforddiant ym
meysydd eu harbenigedd.”

“Gwerthuso’r Llawlyfr Cynnwys Pobl drwy ofyn i ddefnyddwyr gwasanaeth a
ydynt yn ei ddefnyddio o gwbl.”
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Mae'r ymateb i'r hyfforddiant yn galonogol a byddwn yn parhau i gynnig
cyfres o weithdai hyfforddi i aelodau o’r rhwydwait h i'w paratoi ar gyfer

cyfrannu’n weithredol. Fodd bynnag mae angen gwneud mwy.

Byddwn yn ychwanegu ‘Arferion Clinigol Da ar gyfer y Rhwydwaith
Cynnwys Pobl ' at y rhaglen hyfforddiant i aelodau o’r Rhwydwaith sy’n
cyfrannu’n weithredol. Byddwn yn casglu adborth gan ddefnyddwyr
gwasanaeth ac ymchwilwyr ar yr hyfforddiant a’i ber thnasedd i gyfraniad
gweithredol unigolyn at waith ymchwil, fel rhan o’n gwaith rheolaidd o

gasglu adborth. Byddwn yn adolygu’r rhaglen hyfford di’'n flynyddol ac

yn cyfeirio aelodau o’r rhwydwaith at hyfforddiant di-dal yn y gymuned.
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Cwestiwn 4 yr arolwg ymgynghori ar-lein: Cynigiwn gymorth ariannol i
ddefnyddwyr gwasanaeth am eu gwaith (treuliau, talu am eu hamser a chyngor
drwy'r ‘Llinell Gymorth ar Gymryd Rhan’). Yn eich p rofiad chi pa mor bwysig

yw’r cymorth hwn?

o %
m %

Atebodd 74 y cwestiwn hwn, ac aeth 43 ymlaen i ymhe laethu ar eu
hymateb.

Roedd mwy na 90% o'r rhai a atebodd y cwestiwn hwn yn teimlo bod y cymorth

ariannol a roddwn i ddefnyddwyr gwasanaeth yn bwysi g iawn neu’n bwysig.
Roedd 48 unigolyn (64.9%) yn ystyried y gwasanaeth i fod yn bwysig iawn
Roedd 19 unigolyn (25.7%) yn ei ystyried i fod yn bwysig.

Dywedodd sawl unigolyn na ddylai’r defnyddwyr gwasa naeth sy’n cyfrannu at
yr ymchwil fod ‘allan o boced’ a bod hyn y peth lle iaf y gellid ei wneud i gymell
defnyddwyr gwasanaeth i gymryd rhan. Roedd amryw’n cymeradwyo talu am
amser, gan nodi na ddylai cyfraniad defnyddwyr gwas anaeth gael ei weld i fod
yn llai na chyfraniad academyddion / ymarferwyr ohe rwydd bod eu hamser yr

un mor werthfawr.
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Dyma rai sylwadau ychwanegol:
“Mae’r bobl hyn yn wirfoddolwyr ymroddedig ac ni ddylent fod allan o boced.
Pe bai arian yn rhwystr, ni fyddai pobl ar incwm isel yn cymryd rhan.”
“Gallai annog rhai na fyddent fel arall yn cymryd rhan o gwbl.”
“Er y gallai grantiau ymchwil gyfrannu at y costau hyn, mae angen arian i
hwyluso’r gwaith o ddatblygu cynigion grant os yw ymchwil i fod yn gwbl
gynhwysol.”

Teimlai lai na 10% o'r rhai a atebodd y cwestiwn hw  n nad oedd y cymorth
ariannol a roddwn i ddefnyddwyr gwasanaeth yn bwysi g iawn neu’n
amherthnasol iddynt.
Roedd 2 unigolyn (2.7%) yn ystyried nad oedd y gwasanaeth yn bwysig.
Atebodd 5 unigolyn (6.8%) ‘Ddim yn gwybod / Ddim yn berthnasol'.

Dywedodd un unigolyn fod treuliau ‘allan o boced’ y n bwysig iawn ond y dylid
rhoi’r gorau i gynnig honoraria oherwydd bod hyn yn newid natur y berthynas
rhwng y gwirfoddolwr a’r sefydliad, gan effeithio a r allu’r gwirfoddolwr i aros
yn ‘annibynnol’. Awgrymodd unigolyn arall fod hono raria yn rhoi budd-

daliadau yn y fantol.

Bydd Cynnwys Pobl yn parhau i sicrhau bod defnyddwy r gwasanaeth
sy’n cyfrannu’n weithredol at ymchwil yn derbyn cym orth ariannol,
drwy dalu am eu treuliau a chynnig talu am eu hamse  r, lle bo hynny’'n

briodol.

Byddwn yn parhau i danysgrifio i’r ‘Llinell Gymorth Cymryd Rhan’ gan

Gyngor ar Bopeth, ac yn cyfeirio aelodau atyntos o es angen cyngor

dibynadwy arnynt ar amodau eu budd-daliadau neu gyl lid yng
nghyswlit unrhyw gyfraniad a gynigir ganddynt. A by ddwn yn rhoi
cyhoeddusrwydd i'r gwasanaeth hwn ar y tudalennau P Pl ar wefan'y

NISCHR CRC ac yn y Pecyn Cynefino Cynnwys Pobl.
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Cwestiwn 5 yr arolwg ymgynghori ar-lein: Allwch chi awgrymu unrhyw

unigolion, sefydliadau neu gyrff y dylem weithio gy da nhw i'n helpu i ddarparu

cymorth ychwanegol i'r Rhwydwaith Cynnwys Pobl?

Cyfeiriodd 41 o ymatebwyr (48% o’r cyfanswm) at uni  golion, sefydliadau a
chyrff y gallem weithio gyda nhw i'n helpu i ddarpa ru cymorth ychwanegol i'r

rhwydwaith.

Rhoddir sampl isod o'r sylwadau / awgrymiadau a dde rbyniwyd:
Cynghorau lechyd Cymuned, Byrddau lechyd lle mae ganddynt rwydwaith
cymunedol yn ei le.
Anabledd Cymru. Unrhyw sefydliad sy’'n darparu cymorth i bobl ifanc anabl,
e.e. Every Link Counts yn ardal Pen-y-bont ar Ogwr.
Cyfranogaeth Cymru.
Cynghorau Gwirfoddol Sirol.
Colegau Addysg Bellach — mae llawer yn rhedeg cyrsiau lechyd a Gofal
Cymdeithasol ynghyd & rhaglenni fel Bagloriaeth Cymru, sy’n trafod materion

cymdeithasol.

Roedd yn galonogol derbyn y cyfoeth o awgrymiadau d efnyddiol a
ddaeth i law, a roeddem yn falch ein bod eisoes yn gweithio gyda rhai

o’r sefydliadau a’r cyrff hyn.

Byddwn yn dod i gysylltiad gyda nifer o’r sefydliad au a awgrymwyd,

yn unol &n cynllun gweithredu. A byddwn yn adnabod mentoriaid

ymhlith ein defnyddwyr gwasanaeth i weithio gydag a elodau newydd

o’r rhwydwaith i roi cymorth iddynt.
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Cwestiwn 6 yr arolwg ymgynghori ar-lein: Allwch chi awgrymu unrhyw
unigolion, sefydliadau neu gyrff y dylem weithio gy da nhw i'n helpu i gynyddu
amrywiaeth y Rhwydwaith Cynnwys Pobl?

Cyfeiriodd 42 o ymatebwyr (49% o'r cyfanswm) at uni ~ golion, sefydliadau a
chyrff y gallem weithio gyda nhw i'n helpu i gynydd u amrywiaeth y rhwydwaith.

Rhoddir sampl isod o'r sylwadau / awgrymiadau a dde rbyniwyd:
“Mae gan y rhan fwyaf os nad pob un Corff Gwirfoddol Sirol Swyddog lechyd a
Lles Cymdeithasol sydd mewn cysylltiad ag ystod eang iawn o grwpiau iechyd
yn eu sir. Mae hyn hefyd yn helpu i gyrraedd y defnyddwyr craidd sydd, yn fy
marn i, yn eithriadol bwysig.”
“Anabledd Cymru, cynghreiriau lleol o bobl anabl. Efallai Cyngor lechyd
Cymuned Bro Morgannwg Abertawe neu yr un agosaf atoch chi fyddai Cyngor
lechyd Cymuned Caerdydd a’r Fro.”
“O ran denu mwy o ddefnyddwyr sy’n siarad Cymraeg, mae gan y grwpiau /
fforymau canlynol gysylltiadau da: - Menter laith — Merched y Wawr — Clybiau
Ffermwyr Ifanc — Yr Urdd (gweler cyfeiriadur y Lolfa am fwy o wybodaeth).”
“Grwpiau leuenctid — Mae’r Rhwydwaith yn tueddu i fod yn bobl h n (yn aml
wedi ymddeol).”
Grwpiau LGBT — e.e. myfyrwyr, grwpiau BME mewn ardaloedd trefol —
Caerdydd, Casnewydd, Abertawe.”

Rydym yn falch o’r awgrymiadau defnyddiol a wnaed a bydd y NISCHR
CRC yn gweithredu ar yr awgrymiadau hyn fel rhan o> r ffrwd waith ar

Gydraddoldeb ac Amrywiaeth.

Byddwn yn cwmpasu anghenion ymchwilwyr ar draws sei lwaith
ymchwil glinigol y NISCHR o ran PPl mewn ymchwil ac yn datblygu’r
Rhwydwaith Cynnwys Pobl fel y bydd yn gallu diwallu 'r anghenion hyn,
gan gynnwys cynrychioli cyflyrau, clefydau, sgiliau , 0ed, anabledd,
rhyw a hil. Byddwn hefyd yn cefnogi’'r meysydd rhago riaeth ymchwil

yng Nghymru fel a ddisgrifir gan y Rhaglen Cydweith redu Academaidd

ym maes Gwyddorau lechyd (AHSC) a meysydd gwaith ym  chwil yng
nghyswilit portffolio ymchwil glinigol y NISCHR.




Cwestiwn 7 yr arolwg ymgynghori ar-lein: Yn eich profiad chi, pa

sialensau fyddwn ni'n eu hwynebu wrth geisio helpu Rhwydwaith amrywiol o
ddefnyddwyr gwasanaeth i fod yn barod i gymryd rhan weithredol mewn
ymchwil?

Awgrymodd 54 o unigolion (63% o’r cyfanswm a ymateb odd) sialensau y gallai
Cynnwys Pobl y NISCHR CRC efallai eu hwynebu wrth g  eisio cefnogi
rhwydwaith amrywiol o ddefnyddwyr gwasanaeth. Awg rymodd nifer o
unigolion yr her o gefnogi ystod o bobl gydag anghe nion amrywiol, gan
gynnwys anghenion hyfforddi ac anghenion cyfathrebu . Dywedodd rai
unigolion na fyddai rhai pobl efallai’n gallu cyfar fod ag ymchwilwyr yn ystod
oriau gwaith. A soniodd nifer o bobl y gallai’r co stau cymorth efallai fod yn
uchel wrth gefnogi ystod amrywiol o bobl.

Sylwadau / awgrymiadau ychwanegol a dderbyniwyd:
“Yn fy mhrofiad i bydd pobl anabl, yn enwedig rhai gyda nam meddyliol, yn
gyndyn o gymryd rhan. Efallai y bydd angen ichi ‘estyn allan’ at y bobl hyn i'w
perswadio y byddai’n werth chwil iddynt gymryd rhan.”
“Amser (rhannu gwybodaeth ymhell cyn gofyn am farn pobl, cyfarfodydd
wyneb yn wyneb i drafod unrhyw broblemau technegol, teithio i leoedd lle mae
grwpiau anodd i'w cyrraedd yn cyfarfod, ayb), ymroddiad (mae angen mwy
nag un person ymroddedig i helpu i gefnogi hyn, ac yn aml iawn mae’r uwch-
swyddogion mewn sefydliadau ond yn rhoi sylw arwynebol i gyfranogi’'n
wirioneddol).”
Mae carfan lai o bobl yn golygu ei bod yn fwy tebygol y cewch eich dethol —
gallai’r sefyllfa i'r gwrthwyneb olygu drwy fod dethol yn digwydd yn llai aml, y
gallai gwirfoddolwyr ddigalonni braidd ynghylch peidio & chael eu dethol gan
roi teimlad o ‘fethu’.”
“Mae’n bosibl bod mwy o wirfoddolwyr gyda diddordeb na chyfleoedd i gymryd
rhan.”
“Hefyd, mae yna risg o eithrio grwpiau penodol o gleifion oherwydd cyflwr
iechyd neilltuol neu drefniadau triniaeth caeth — fel y tueddiad, yn ddealladwy,
i gynrychiolwyr o grwpiau Arennol ddod yn bennaf o’r sector Trawsblannu ac

nid cleifion dialysis sy’n aml yn methu & chymryd rhan os ydynt wedi eu
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cysylltu i slot yn yr ysbyty neu’n rhy flinedig i ystyried cymryd rhan. Hefyd,
mae’n bosibl nad yw cleifion CKD yn ymwybodol o’r cyfle.”

Cynigiodd rai defnyddwyr gwasanaeth ac ymchwilwyr s ylwadau / awgrymiadau
ychwanegol drwy’r gr  p ffocws a'r cyfweliadau dros y ffén, gan gynnwys:
“A oes gennym ddarlun clir o’r hyn sydd ei angen i adlewyrchu gweddill
poblogaeth Cymru?”
“Mae angen edrych i weld sut fath o gynrychiolaeth sydd gennym eisoes ar ein
rhwydwaith cyn y gallwn weld lle mae’r bylchau yn y gynrychiolaeth honno. Ac
mae angen gofyn i ymchwilwyr beth sydd ei angen arnynt o ran cyfraniad
defnyddwyr gwasanaeth, a sicrhau bod gennym yr ystod iawn o aelodau
rhwydwaith i fodloni’r galw.”
“Bydd angen darllen y llenyddiaeth eang ar amrywiaeth a chydraddoldeb a
dilyn strategaethau a fabwysiadwyd gan sefydliadau a chyrff eraill.”
“Fodd bynnag rhaid ystyried maint y rhwydwaith o ran pa lefel y gallwn ei
chefnogi gyda’r arian sydd ar gael, ac a oes digon o gyfleoedd i'w cynnig i
bawb.”
“Ni allwn gynrychioli pawb felly bydd angen parhau i dargedu unigolion i

gynrychioli’r materion a’r pynciau sy’n destun ymchwil ar y pryd.”

Rydym yn ddiolchgar bod pobl, drwy’r ymgynghoriad h wn, wedi

tynnu ein sylw at nifer fawr o sialensau posibl.

Byddwn yn cadw’r sialensau hyn mewn cof wrth gwmpas u anghenion
yr ymchwilwyr yng nghyswllt PPl mewn ymchwil, a hef yd yn
datblygu’r Rhwydwaith i ddiwallu’r anghenion hynny. Byddwn hefyd

yn rhannu’r sialensau hyn gyda'’r ffrwd waith ar Gyd raddoldeb ac

Amrywiaeth yn y NISCHR CRC er mwyn eu hystyried mew  n perthynas
a gweithgareddau yn y dyfodol.
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Amcan 3: Gweithio i wreiddio cyfrannu’n weithredol o
fewn y NISCHR CRC a seilwaith ymchwil glinigol y
NISCHR.

Crynodeb o’r pynciau a drafodir yn amcan 3:

Cefnogi PPI ar lefel strategol ar draws seilwaith ymchwil glinigol y

NISCHR, gan gynnwys sialensau y byddwn efallai yn eu hwynebu.
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Cwestiwn 8 yr arolwg ymgynghori ar-lein: Pa mor bwysig yn eich barn

chi yw bod defnyddwyr gwasanaeth yn cael eu cynrych ioli ar lefel strategol yn
y NISCHR CRC?

Pa mor bwysig yn eich barn chi yw bod defnyddwyr gw asanaeth yn cael eu
cynrychioli ar lefel strategol yn y NISCHR CRC?

o %
m %

Atebodd 70 y cwestiwn hwn, ac aeth 48 ymlaen i ymhe laethu ar eu
hymateb.

Roedd dros 90% o’r rhai a atebodd y cwestiwn hwn yn ystyried bod
cynrychiolaeth defnyddwyr gwasanaeth ar lefel strat egol yn y NISCHR CRC yn
bwysig iawn neu’n bwysig.
Roedd 46 unigolyn (65.7%) yn ystyried y gwasanaeth i fod yn bwysig iawn.
Roedd 18 unigolyn (25.7%) yn ei ystyried i fod yn bwysig.

Teimlai nifer fawr o unigolion y dylid gwreiddio PP | ar sawl lefel ar draws
seilwaith ymchwil glinigol y NISCHR. Er enghraifft

“Dylai cleifion fod wrth galon popeth a wnawn.”

“Mae gwneuthurwyr penderfyniadau’n gwneud penderfyniadau ar sail profiad

personol’. Os nad oes gan y rhai sydd ar grwpiau’r NISCHR brofiad personol
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o ystod eang o wahanol gyflyrau (gan gynnwys tlodi, tai gwael, allgau
cymdeithasol), bydd y broses o wneud penderfyniadau yn wallus.”
“Byddai’n cwblhau cylch adborth gyda’r bobl sydd yn y rheng flaen ar yr ochr

driniaeth a chymryd rhan.”

Roedd llai na 10% o’r rhai a atebodd y cwestiwn hwn yn ystyried nad oedd
cynrychiolaeth defnyddwyr gwasanaeth ar lefel strat egol yn y NISCHR CRC yn

bwysig neu’n amherthnasol iddynt.

Roedd 2 unigolyn (2.9%) yn ystyried nad oedd y gwasanaeth yn bwysig.
Atebodd 4 unigolyn (5.8%) ‘Ddim yn gwybod / Ddim yn berthnasol’.

Heriodd un person pa mor bwysig oedd cael defnyddwy r gwasanaeth ar
bwyllgorau strategol gan ddweud ein bod i gyd yn dd efnyddwyr gwasanaeth

mewn rhyw ffordd ac na ddylai cyngor penodol gael e ffaith ar lefel Cymru

gyfan.
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Cwestiwn 9 yr arolwg ymgynghori ar-lein: Allwch chi awgrymu unrhyw

gyfleoedd y dylem efallai ymchwilio iddynt i gefnog i PPI ar lefel strategol ar
draws seilwaith ymchwil glinigol y NISCHR?

Awgrymodd 37 o unigolion (43% o’r cyfanswm a atebod d) gyfleoedd y dylem
efallai ymchwilio iddynt i gefnogi PPI ar lefel str ~ ategol ar draws seilwaith
ymchwil glinigol y NISCHR. A derbyniwyd sawl awgry m defnyddiol drwy’r

gr p ffocws a’r cyfweliadau dros y ffon. Awgrymodd ra Iy dylid cynnwys
defnyddwyr gwasanaeth ar lefel strategol o fewny N  ISCHR, ac yn wir mae
hynny eisoes yn digwydd. Awgrymodd nifer y gallai’ r NISCHR CRC recriwtio
grwpiau gorchwyl a gorffen bach i ymdrin & darnau g waith penodol, ac
awgrymodd un neu ddau y gellid cynnal cyfarfodydd r heolaidd rhwng
defnyddwyr gwasanaeth oedd yn cyfrannu at ymchwil a r lefel prosiect, a
defnyddwyr gwasanaeth oedd yn cyfrannu’n weithredol ar lefel strategol.
Awgrymodd nifer y gellid dyrannu amser yn y Cyfarfo d Blynyddol Cynnwys
Pobl i gasglu barn defnyddwyr gwasanaeth am PPI ar draws y seilwaith

ymchwil glinigol.

Dyma sylwadau eraill:
“Dylid adnabod pobl sydd & chefndir mewn a dealltwriaeth o gynllunio
strategol.”
“Datblygu trefniadau gweithredu safonol craidd ar gyfer PPI.”
“Defnyddio grwpiau ffocws i adolygu strategaethau ymchwil yn erbyn yr
ymchwil sydd fwyaf angen ei chyflawni, yn eu barn nhw, yng ngoleuni
ystadegau digwyddiadau, effeithiolrwydd y triniaethau gorau sydd ar gael, y
gost o ddarparu triniaeth a'r effaith ar ansawdd bywyd.”
“Dylid rhoi mwy o gyfle i gr p ehangach o bobl roi mewnbwn i'r broses mewn
gwahanol ffyrdd — er mwyn rhoi mwy o fynediad.”
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Cwestiwn 10 yr arolwg ymgynghori ar-lein: Yn eich profiad chi, pa
sialensau fydd efallai yn ein hwynebu wrth gefnogi PPI ar lefel strategol ar

draws seilwaith ymchwil glinigol y NISCHR?

Awgrymodd 44 o unigolion (51% o’r cyfanswm a atebod d) sialensau y byddwn
efallai yn eu hwynebu wrth gefnogi PPI ar lefel str  ategol ar draws seilwaith
ymchwil glinigol y NISCHR. Awgrymodd nifer mai un her fyddai sicrhau bod
defnyddwyr gwasanaeth yn barod ac wedi eu harfogia  r gyfer PPI ar lefel
strategol. Er enghraifft, sicrhau bod gan unigolio n y wybodaeth briodol am y
seilwaith ymchwil glinigol fel na fyddent yn dychry n gyda chyfrifoldeb y rél.
Teimlai nifer mai un her fyddai bod rhai ymchwilwyr yn gyndyn o gymryd rhan
mewn PPI. Ac awgrymodd sawl un mai’r brif her fydd  ai cefnogi'r

gweithgareddau hyn yn ariannol.

Rydym yn ddiolchgar am yr ystod o awgrymiadau a dde rbyniwyd mewn
ymateb i'r bwriad i geisio gwreiddio PPl o fewn y N ISCHR CRC ac ar
draws seilwaith ymchwil glinigol y NISCHR. Yn ogyst al & chefnogi PPI ar
draws Grwpiau Ymchwil Cofrestredig, yr Unedau Treia  lon a Grwpiau
Cymorth Seilwaith y NISCHR, a pharhau i gefnogi PPl  ar lefel strategol yn
y NISCHR, byddwn yn recriwtio defnyddwyr gwasanaeth o’'r Rhwydwaith
I ymuno & grwpiau gorchwyl a gorffen y NISCHR CRC f el a phan fo angen
I wneud gwaith penodol yng nghyswllt ffrydiau gwait hy NISCHR CRC.

Byddwn yn cefnogi’r gweithgareddau hyn yn ariannol ac yn darparu’r
wybodaeth a'r hyfforddiant priodol i rai sy’n cyfra nnu’n weithredol er

mwyn eu paratoi ar gyfer eu rolau. Disgwylir i'r un igolion hyn, gyda

chymorth gan Cynnwys Pobl, rannu eu profiadaua/n  eu ymgynghori'n

ehangach gydag aelodau o’r Rhwydwaith.

28



Amcan 4: Codi ymwybyddiaeth o PPl mewn ymchwil
yng Nghymru

Crynodeb o’r pynciau a drafodir yn amcan 3:
Y Cyfarfod Blynyddol Cynnwys Pobl a pha mor ddefnyddiol ydyw o ran
codi ymwybyddiaeth o PPl mewn ymchwil ar draws seilwaith ymchwiil
glinigol y NISCHR.
Cynnwys defnyddwyr gwasanaeth yn y gwaith o godi ymwybyddiaeth o
PPl mewn ymchwil yng Nghymru.
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Cwestiwn 11 yr arolwg ymgynghori ar-lein: Pa mor ddefnyddiol yn eich
barn chi yw’r Cyfarfod Blynyddol Cynnwys Pobl o ran codi ymwybyddiaeth o

PPI mewn ymchwil ar draws seilwaith ymchwil glinigo |y NISCHR?

%%

0*

OO @ O

Atebodd 70 y cwestiwn hwn, ac aeth 38 ymlaen i ymhe laethu ar eu

hymateb.

Roedd bron i ddwy ran o dair o’r rhai a atebodd y ¢~ westiwn hwn o’r farn bod y
Cyfarfod Blynyddol Cynnwys Pobl yn ffordd ddefnyddi ol iawn neu ddefnyddiol
0 godi ymwybyddiaeth o PPl mewn ymchwil ar draws se ilwaith ymchwil
glinigol y NISCHR.
Roedd 24 unigolyn (34.3%) yn ystyried ei fod yn ffordd ddefnyddiol iawn o
godi ymwybyddiaeth.
Roedd 21 unigolyn (30.0%) yn ystyried ei fod yn ffordd ddefnyddiol o godi
ymwybyddiaeth.
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Roedd 4 unigolyn (5.7%) yn ystyried nad oedd y ddef  nyddiol, ac atebodd 21
unigolyn (30%) ‘Ddim yn gwybod / Ddim yn berthnasol

Byddwn yn parhau i gynnal y Cyfarfod Blynyddol Cynn wys Pobl i godi
ymwybyddiaeth o PPl mewn ymchwil yng Nghymru. Bydd y cyfarfod yn
cael ei ddarparu i gynulleidfa gymysg o ddefnyddwyr gwasanaeth ac

ymchwilwyr. Bydd trafodion pob Cyfarfod Blynyddol y n cael eurhoi ary
tudalennau PPl ar wefan y NISCHR CRC.

Gofynnwyd hefyd a allent awgrymu ffyrdd eraill o go di ymwybyddiaeth o PPI
mewn ymchwil yng Nghymru. Awgrymodd sawl unigolyn y dylid codi
ymwybyddiaeth mewn canolfannau ymchwil, prifysgolio n, ysbhytai a

llyfrgelloedd ar draws Cymru.

Roedd awgrymiadau eraill yn cynnwys:
“Dylid cynnal gweithdai lleol (fel y bo’'n briodol) oherwydd ni fydd pawb y
byddech am eu cynnwys efallai'n gallu mynychu Cyfarfod Blynyddol, yn
enwedig o ystyried y cyflymdra daearyddol.”
“Mae’n creu fforwm rhyngweithiol a chyfle i rwydweithio.”
“Mae’n cymell pob elfen o'r seilwaith i gael rhywun i arwain ar PPI. Trefnu
hyfforddiant i ymchwilwyr ar sut i gynnwys defnyddwyr (nid pwysigrwydd
gwneud hynny).”
“Drwy adroddiadau mewn papurau newydd lleol ac erthyglau mewn
cylchgronau efallai.”
“Cynhyrchu cyfeiriadur a fyddai’n rhoi gwybod i ymchwilwyr presennol a

darpar ymchwilwyr am sgbép a manteision partneriaethau NISCHR.”
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Cwestiwn 12 yr arolwg ymgynghori ar-lein: A oes gennych unrhyw

awgrymiadau ynghylch sut allai aelodau o’r Rhwydwai th Cynnwys Pobl ein

helpu i godi ymwybyddiaeth o PPI mewn ymchwil yng N ghymru?

Awgrymodd 44 o unigolion (51% o’r cyfanswm a atebod d) ffyrdd y gallai
aelodau o’'r Rhwydwaith Cynnwys Pobl ein helpu i god I ymwybyddiaeth o PPI
mewn ymchwil yng Nghymru. A derbyniwyd sawl awgrym defnyddiol drwy'’r
gr p ffocws a’r cyfweliadau dros y fféon. Awgrymodd ni fer y gellid dangos
enghreifftiau o ymarfer da o gyflawni PPl mewn ymch  wil drwy sawl cyfrwng, fel
cylchlythyrau, gweithdai a chynadleddau. Awgrymodd rai y gallai defnyddwyr
gwasanaeth gyfarfod ag ymchwilwyr wyneb yn wyneb i gynnig enghreifftiau o

PPI mewn ymchwil.

Roedd awgrymiadau eraill yn cynnwys:
“Mwy o gyfrannu at ddarparu hyfforddiant efallai? Rydym yn cyrraedd llawer
lawn o bobl.”
“Teimlaf y dylai fod yn bosibl defnyddio mwy o wirfoddolwyr profiadol fel
pencampwyr / cenhadon yn y strwythurau.”
“Cawsom ein cymell i godi ymwybyddiaeth o PPI drwy’r Cynghorau lechyd
Cymuned a sefydliadau eraill lle mae aelodau efallai'n gweithio iddynt neu’n
cyfrannu atynt.”
“Cynhyrchu cerdyn maint cerdyn credyd yn rhoi esboniad byr o bwy ydym, y
gallai aelodau wedyn ei ddosbarthu i bobl.”
“Pan fydd defnyddwyr yn cyfrannu’n weithredol mae’n bwysig eu bod yn rhoi
adborth i'w rhwydweithiau eu hunain ac i eraill....hyd yn oed drwy gylchlythyr
defnyddwyr ymchwil PPI yn nodi’r datblygiadau a’r cymryd rhan. Efallaiy
gallai’r wefan hyrwyddo hyn. Ond os yw pobl yn mynd allan o’u ffordd, yn
ymrwymo i ymuno a gr p fel cynrychiolydd defnyddwyr, daw’r ymwybyddiaeth
fwyaf o weithredu a defnyddio eu hymrwymiad.”
“Gallai model o bencampwyr i hybu negeseuon ynghylch cyfrannu’n
weithredol weithio’'n dda cyn belled ag y byddai gan yr unigolion hyn rolau clir,

neu fel arall mae pob aelod o’r rhwydwaith yn bencampwr. Ystyried gwneud
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defnydd o’r pencampwyr a’r cenhadon sydd eisoes yn cymryd rhan mewn
sefydliadau a chyrff.”

Cawsom ein calonogi’n fawr gan yr ystod o awgrymiad au defnyddiol a
dderbyniwyd. Byddwn yn chwilio am gyfleoedd i ymgys ylltu gydag
ymchwilwyr ar draws Cymru fel gweithlu NISCHR CRC, gyda
defnyddwyr gwasanaeth yn cymryd rhan Ille bo hynny’'n briodol.

Byddwn yn datblygu ac yn rhannu astudiaethau achos ac enghreifftiau
o arferion da mewn PPI yng nghylchlythyr Cynnwys Po bl y NISCHR
CRC, yn y cylchlythyr staff, yn y rhestr bostio ele ctronig, ac yn yr

Adroddiad Blynyddol. A byddwn yn datblygu a chynnal cysylltiadau

gyda rhaglenni cydweithredu ar draws y DU, er enghr  aifft INVOLVE, i
ymchwilio i gyfleoedd PPI ar draws y DU.
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Cwestiwn 13 yr arolwg ymgynghori ar-lein: Cynigiwch unrhyw sylwadau

neu awgrymiadau ychwanegol os gwelwch yn dda.

Cynigiodd 25 o unigolion (29% o’r cyfanswm a atebod  d) sylwadau ac
awgrymiadau ychwanegol, gan gynnwys:
“Mae Cynnwys Pobl wedi gweithio’n galed, yn enwedig dros y flwyddyn
ddiwethaf, i wahodd siaradwyr Cymraeg i'w rhwydwaith ac i greu adnoddau a
chyfleoedd priodol ar eu cyfer. Hyderwn y bydd yn bosibl adeiladu ar y gwaith
da hwn ac ymestyn yr agenda i sicrhau bod grwpiau lleiafrifol eraill yn cael eu
cynrychioli.”
“Mae’r tim yn y swyddfa yn Ffordd yr Eglwys Gadeiriol yn arbennig o
broffesiynol a chefnogol.”
“Er y credaf fod cyfarfodydd blynyddol PPI yn wych, teimlaf weithiau fod yr
ymgyrch i gydnabod amrywiaeth a gwerth y rhwydwaith Cynnwys Pobl yn dod
ar draul cydnabod amrywiaeth y bobl yn y rhwydweithiau ymchwil. Mae hyn
mewn ffordd yn annog ffordd ‘nhw a ni’ o feddwl, ac yn fy marn i mae angen ni
pob tro.”
“Mae hwn yn sefydliad clodwiw iawn gydag ethos cadarn; teimlaf nad oes
digon yn gwybod am ei fodolaeth a bod angen ei hyrwyddo’n sylweddol i godi
ei broffil.”
“Mae’r Rhwydwaith Cynnwys Pobl yn offeryn gwerthfawr i gwrdd ag
anghenion ymchwil yn ymwneud a Defnyddwyr Gwasanaeth. “Mae’n gorff cost
effeithiol sy’n cynnig cipolygon gwerthfawr i ymchwilwyr a gweithwyr
proffesiynol fel ei gilydd.”
“Mae llawer o gleifion yn cael budd mawr o gymryd rhan fel hyn a gall fod yn
brofiad gwerth chweil iawn. Mae’r ‘teimlad braf’ hwnnw o ‘roi rhywbeth yn 6’ ar
0l elwa o driniaeth gydol oes gan y sector arennau’n enwedig, yn rhoi
boddhad mawr. Mae hefyd yn helpu i hybu ffordd bositif o feddwl wrth reoli
cyflwr cronig gydol eich oes.”
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ATODIAD 2
Gr p Ffocws a Chyfweliadau Ffon yr Ymgynghoriad PPI

Pynciau i'w trafod

Pwnc 1 — hyfforddiant i ddefnyddwyr gwasanaeth sy’'n aelodau o’r
Rhwydwaith Cynnwys Pobl

Mae Cynnwys Pobl yn bwriadu parhau i gynnig y diwrnodau hyfforddiant
craidd canlynol er mwyn

paratoi defnyddwyr gwasanaeth sy’'n aelodau o’r Rhwydwaith Cynnwys Pobl
ar gyfer

cyfrannu’n weithredol at ymchwil:

1) Diwrnod Cynefino Cynnwys Pobl
O leiaf ddwywaith y flwyddyn, gan gylchdroi ar draws Gogledd
Cymru, De Ddwyrain Cymru a De Orllewin Cymru
ar gyfer defnyddwyr gwasanaeth sy’n aelodau o’r Rhwydwaith
Cynnwys Pobl

2) Cymryd Rhan a Dylanwadu ar Ymchwil
O leiaf deirgwaith y flwyddyn, gan gylchdroi ar draws Gogledd
Cymru, De Ddwyrain Cymru a De Orllewin Cymru
ar gyfer defnyddwyr gwasanaeth sy’n aelodau o’r Rhwydwaith
Cynnwys Pobl ac ymchwilwyr

3) Cyflwyniad i Ddulliau Ymchwil
O leiaf ddwywaith y flwyddyn, gan gylchdroi ar draws Gogledd
Cymru, De Ddwyrain Cymru a De Orllewin Cymru
ar gyfer defnyddwyr gwasanaeth sy’n aelodau o’r Rhwydwaith
Cynnwys Pobl ac ymchwilwyr

Bydd defnyddwyr gwasanaeth sy’n aelodau o’r Rhwydwaith yn cael eu cymell
I fynychu'’r hyfforddiant craidd uchod, yn enwedig y diwrnod cynefino. Bydd
pob aelod sy’n mynychu diwrnod cynefino’n derbyn Pecyn Cynefino, fydd yn
cynnwys Llawlyfr Cymryd Rhan fel bod unigolion yn gallu logio eu
gweithgareddau cymryd rhan mewn ymchwil, gan gynnwys eu hyfforddiant.

Yn ogystal, mae GCP (Ymarfer Clinigol Da) ar gyfer y Rhwydwaith Cynnwys
Pobl wedi'i ychwanegu at y portffolio hyfforddiant. Cynhelir yr hyfforddiant
yma o leiaf pob blwyddyn, gan ddibynnu ar y galw. Bydd defnyddwyr
gwasanaeth sy’'n aelodau gweithredol o'r Rhwydwaith CP yn cael eu gwahodd
i fynychu’r hyfforddiant hwn, fel arfer yn sgil cais gan ymchwilydd.

Hefyd, yn yr hydref pob blwyddyn, bydd Cynnwys Pobl a’r tim hyfforddiant yn

y NISCHR CRC yn cytuno ar unrhyw hyfforddiant ychwanegol sydd i'w
ddarparu yn y flwyddyn ariannol nesaf (rhwng Ebrill a Mawrth), gan ddibynnu

44



ar sylwadau a cheisiadau gan ymchwilwyr a defnyddwyr gwasanaeth sy’n
aelodau o’r Rhwydwaith.

Gr p Ffocws — Cofiwch dreulio 3 munud yn nodi unrhyw sylwadau sydd
gennych i'w gwneud ar y cynlluniau hyfforddi uchod.

Cyfweliadau Ffén — Rhowch eich barn am y cynlluniau hyfforddi uchod os
gwelwch yn dda.

Dylech feddwl am y pethau hyn:
A ydyw'r cynllun hyfforddi hwn yn dderbyniol ichi?
A oes gennych unrhyw awgrym ar sut allwn ni werthuso’r hyfforddiant?

Bydd trafodaeth gr p wedi’'i hwyluso yn dilyn ar gyfer y gr p ffocws.

Pwnc 2 — vy sialensau fydd Cynnwys Pobl efallai’n eu hwynebu wrth geisio
cefnogi rhwydwaith amrywiol o ddefnyddwyr gwasanaeth i fod yn barod i
gyfrannu’n weithredol at ymchwil

Mae gan Cynnwys Pobl rol o ran sicrhau bod grwpiau amrywiol a lleiafrifol yn
cael eu cynnwys yn weithredol mewn ymchwil fel bod ymchwil a datblygu, a'r
effaith ar ddarparu gwasanaethau o ganlyniad, yn adlewyrchu anghenion a
buddiannau’r boblogaeth a wasanaethir ganddynt.

Bydd Cynnwys Pobl yn gwneud eu gorau i ddatblygu, cynnal a chefnogi
rhwydwaith o unigolion sy’n adlewyrchu poblogaeth Cymru, yn unol ag
agenda cydraddoldeb ac amrywiaeth y NISCHR CRC, gan gynnwys
ymwybyddiaeth o iaith.

Gr p Ffocws — Cofiwch dreulio 3 munud yn nodi unrhyw sylwadau sydd
gennych ar y pwnc uchod.

Cyfweliadau Ffon — Rhowch eich barn am y pwnc uchod os gwelwch yn dda.

Dylech feddwl am y pethau hyn:
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Maint y rhwydwaith

Gwabhanol flaenoriaethau i wahanol boblogaethau
Daearyddiaeth

Anghenion cyfathrebu

Costau cymorth

Bydd trafodaeth gr p wedi’'i hwyluso yn dilyn ar gyfer y gr p ffocws.
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Pwnc 3 — defnyddwyr gwasanaeth yn cael eu cynrychioli ar lefel strategol o
fewn y NISCHR CRC (pa mor bwysig yw hyn, pa gyfleoedd sydd ar gael yn
barod i wneud hyn, a datrys unrhyw sialensau posibl)

Sefydlwyd y gr p cynghori ar Gynnwys Pobl ar ddechrau’r Prosiect Cynnwys
Pobl i roi cyngor a chymorth i'r Tim Cynnwys Pobl, i ddatblygu’r agenda
Cynnwys Pobl ar draws y seilwaith ymchwil ac i lywio’r broses o ddatblygu
Rhwydwaith Cynnwys Pobl effeithiol.

Gohiriwyd y Gr p ym mis Chwefror 2011 wrth inni gynnal yr ymgynghoriad
hwn. Ym mis lonawr 2011 roedd y Gr p yn cynnwys tua 20 o unigolion. Mae
mwyalfrif yr aelodau yn gleifion, gofalwyr a defnyddwyr gwasanaeth sydd a
phrofiad o ystod o gyflyrau / clefydau ar draws iechyd a gofal cymdeithasol.
Mae Grwpiau Ymchwil Cofrestredig y NISCHR wedi eu cynrychioliary Gr p
yn ogystal & chynrychiolwyr ar draws y DU, fel INVOLVE.

Mae'r ymateb i'r Ymgynghoriad hyd yma wedi cynnig awgrymiadau defnyddiol
ynghylch trefniadau ar sut i gynnwys defnyddwyr gwasanaeth ar lefel strategol
yny NISCHR CRC. Amlinellir rhai ohonynt isod fel opsiynau:

1) Fforwm agored gyda strwythur ac atebolrwydd agored iawn.
Byddai'r fforwm yn hwyluso trafodaeth ac ymgynghori ar
ystod eang o bynciau’n ymwneud &'r NISCHR CRC, er
enghraifft pynciau a godir gan grwpiau gorchwyl a gorffen y
NISCHR CRC. Gyda'r trefniant hwn, byddai cadeirydd ac is-
gadeirydd o blith y defnyddwyr gwasanaeth yn cael eu
penodi gan gylchdroi tua phob dwy flynedd, ond byddai'r
aelodaeth yn agored (er yn gyfyngedig o ran nifer) fel y
byddai gan bob aelod o’r rhwydwaith gyfle i roi mewnbwn ar
wahanol adegau. Byddai disgwyl i'r cadeirydd a'r is-
gadeirydd adrodd yn anffurfiol i'r tim Cynnwys Pobl fel y
gellid rhannu eu hawgrymiadau a’u barn ar draws y NISCHR
CRC. Byddai'r fforwm hefyd yn chwarae rol weithredol
mewn cynllunio ar gyfer y cyfarfod blynyddol.

2) Trefnu cyfarfodydd rhwng defnyddwyr gwasanaeth
gweithredol sy’n aelodau o’r Rhwydwaith (sy’n cymryd rhan
mewn ymchwil) ac aelodau o’r tim Cynnwys Pobl i drafod
cynnydd a phroblemau yng nghyswillt PPl mewn ymchwil.
Byddai cadeirydd ac is-gadeirydd o blith y defnyddwyr
gwasanaeth yn cael eu penodi gan gylchdroi bob tua dwy
flynedd, a byddai’'r aelodaeth drwy wneud cais, gyda
chylchdroi wedr'i ysgrifennu yn y cylch gorchwyl. Byddai
disgwyl i'r cadeirydd a'’r is-gadeirydd adrodd yn anffurfiol i'r
tim Cynnwys Pobl fel y gellid ymgorffori eu hawgrymiadau
a’'u barn o fewn gwaith y tim Cynnwys Pobl yn y NISCHR
CRC.

3) Ail-sefydlu’r gr p cynghori ar Gynnwys Pobl gyda chylch
gorchwyl newydd fel bo’r gr p yn fwy ‘ffit i'w bwrpas’. Er
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enghraifft, byddai'r aelodaeth drwy wneud cais a byddai
disgwyl i'r aelodau gymryd rhan weithredol mewn ymchwil.
Byddai'r gr p yn llai ac yn cyfarfod yn llai aml (efallai
ddwywaith y flwyddyn) a byddid yn ymgynghori gyda’r
aelodau i ofyn eu cyngor ar ystod eang o bynciau’n ymwneud
a'r NISCHR CRC, er enghraifft pynciau wedi eu codi gan
grwpiau gorchwyl a gorffen y NISCHR CRC. Byddai disgwy!
I'r cadeirydd a'’r is-gadeirydd adrodd yn anffurfiol i'r tim
Cynnwys Pobl fel y gellid rhannu eu hawgrymiadau a’u barn
ar draws y NISCHR CRC.

4) Ymgynghori’'n rheolaidd (fel bo angen) gyda holl aelodau’r
Rhwydwaith Cynnwys Paobl. Er enghraifft, ymgynghori ar-
lein, mewnbwn dros y ffén a thrwy’r post ar ystod eang o
bynciau’r NISCHR CRC.

Gr p Ffocws — Cofiwch dreulio 3 munud yn nodi unrhyw sylwadau sydd
gennych ar y pwnc uchod.

Cyfweliadau Ffon — Rhowch eich barn am y pwnc uchod os gwelwch yn dda.

Dylech feddwl am y pethau hyn:
A ydyw’n bwysig bod defnyddwyr gwasanaeth yn cael eu cynrychioli o
fewn y NISCHR CRC? Ac os ddim, pam ddim?
Beth yw eich barn am yr opsiynau uchod? Dylech feddwl am yr
opsiynau yn nhermau:

- cyfle cyfartal (y gallu i ymgynghori'n eang, offer cyfathrebu,
hygyrchedd)

- aelodaeth (cynrychiolaeth yn ddaearyddol ac ar draws yr holl
bynciau ymchwil, dim ond rhai sy’n cyfrannu’n weithredol neu’n
ehangach?)

- pa mor amly dylid cynnal cyfarfodydd

- lleoliad y cyfarfodydd

- prydlondeb y mewnbwn (y gallu i ymgynghori gyda defnyddwyr
gwasanaeth yn brydlon)

- atebolrwydd

- ycostau i'r NISCHR CRC, gan gynnwys treuliau ac honoraria

Bydd trafodaeth gr p wedi’'i hwyluso yn dilyn ar gyfer y gr p ffocws.
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Pwnc 4 — ymchwilio i gyfraniad defnyddwyr gwasanaeth at godi
vmwybyddiaeth o PPl mewn ymchwil yng Nghymru

Bydd Cynnwys Pobl y NISCHR CRC yn parhau i gasglu adborth gan
ddefnyddwyr gwasanaeth ac ymchwilwyr ar gyfrannu’n weithredol at
ddatblygu ymchwil. Mae hyn yn un ffordd o godi ymwybyddiaeth cyn belled
ag y bo’r wybodaeth yn cael ei rhannu gyda rhanddeiliaid, gan gynnwys y
Rhwydwaith Cynnwys Pobl. Felly mae Cynnwys Pobl yn tueddu i gynnwys
nodwedd reolaidd yn eu cylchlythyr / e-fwletin ar adborth, er enghraifft
astudiaeth achos. | wneud hyn bydd angen cymorth gan aelodau o'r
Rhwydwaith a chan ymchwilwyr er mwyn creu’r astudiaethau achos.

Bydd Cynnwys Pobl y NISCHR CRC yn parhau i wahodd defnyddwyr
gwasanaeth i siarad am eu rhan mewn ymchwil yn y cyfarfod blynyddol.

Bydd Cynnwys Paobl yn gweithio’n agos gyda'’r tim cyfathrebu yn y NISCHR
CRC i ddatblygu datganiadau i'r wasg a chyhoeddiadau er mwyn codi
ymwybyddiaeth o gyfrannu’n weithredol at ymchwil yng Nghymru. | wneud
hyn bydd efallai angen cymorth gan aelodau o'r Rhwydwaith a chan
ymchwilwyr er mwyn datblygu’r hanesion a’r darnau gwaith.

Bydd Cynnwys Pobl y NISCHR CRC efallai hefyd yn datblygu model o
bencampwyr cyfrannu’n weithredol mewn ymchwil, lle gwahoddir defnyddwyr
gwasanaeth sy’n brofiadol mewn cyfrannu’n weithredol at ymchwil i rannu eu
profiadau gydag aelodau eraill o'r Rhwydwaith. Gallai’'r pencampwyr hyn
gynnwys pencampwyr mewn ymwybyddiaeth o iaith a phencampwyr ar draws
yr amrywiol bynciau ymchwil. Gallai hyn fod drwy’r cyfarfod blynyddol a’'r
hyfforddiant Diwrnod Cynefino Cynnwys Pobl, ayb.

Gr p Ffocws — Cofiwch dreulio 3 munud yn nodi unrhyw sylwadau sydd
gennych ar y cynllun uchod.

Cyfweliadau Ffon — Rhowch eich barn am y cynllun uchod os gwelwch yn
dda.

Dylech feddwl am y pethau hyn:
A ydyw’r cynllun hwn yn dderbyniol ichi?
A ydyw'r cynllun hwn yn ddigonol?
A oes gennych unrhyw awgrym ynghylch beth arall allai defnyddwyr
gwasanaeth ei wneud?
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Bydd trafodaeth gr p wedi’'i hwyluso yn dilyn ar gyfer y gr p ffocws.
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